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Έχοντας λάβει γνώση της υπ’ αριθμ. ……../2024 Διακήρυξης 
[bookmark: _Hlk137730694]για υπηρεσίες καθαριότητας του Μεγάρου και των κτιρίων της Ακαδημίας Αθηνών, 
την οποία αποδέχομαι ανεπιφύλακτα, όπως και τα παραρτήματά της, 
υποβάλλω την παρακάτω προσφορά.

	ΠΙΝΑΚΑΣ 1
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

	ΠΟΣΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α.
(αριθμητικώς και ολογράφως)
	
ΕΥΡΩ



	ΠΟΣΟ Φ.Π.Α. 24%
(αριθμητικώς και ολογράφως)
	ΕΥΡΩ



	ΠΟΣΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΜΕ Φ.Π.Α.
(αριθμητικώς και ολογράφως)
	
ΕΥΡΩ





Το παραπάνω ποσό της προσφοράς μου καλύπτει πλήρως το νόμιμο εργοδοτικό κόστος και όλες τις δαπάνες παροχής των υπηρεσιών καθαριότητας, συμπεριλαμβανομένων των εισφορών και κρατήσεων, υλικών, εξοπλισμού και αναλώσιμων για όλες τις υπηρεσίες καθαριότητας και του διοικητικού κόστους, καθώς και εύλογο ποσοστό εργολαβικού κέρδους, όπως απαιτείται από του όρους της Διακήρυξης, τα οποία έχω υπολογίσει με δική μου ευθύνη και αναλύω στους παρακάτω Πίνακες 2, 3, 4 και 5.
Σημειώνεται ότι το ποσό της προσφοράς (χωρίς Φ.Π.Α.) πρέπει να ταυτίζεται με το συνολικό (ετήσιο) κόστος και κέρδος του Πίνακα 2, ο οποίος αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας προσφοράς σύμφωνα με το άρθρο 68 του Ν. 3863/2010 (Α΄ 115), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 22 παρ. 1 του Ν. 4144/2013 (Α΄ 88), και υποβάλλεται υποχρεωτικά μαζί με αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας, στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι.
[bookmark: _Hlk169482250]
	ΠΙΝΑΚΑΣ 2
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΡΘΡΟΥ 68 Ν. 3863/2010

	Α. Συνολικός αριθμός εργαζομένων, που θα απασχοληθούν καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης, δηλαδή για δώδεκα (12) μήνες
	

	Β. Ημέρες και ώρες εργασίας καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης 
	

	Γ. Συλλογική σύμβαση εργασίας, στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι  
    *Επισυνάπτεται αντίγραφο αυτής
	

	[bookmark: _Hlk169175392]Δ. Τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά άτομο
	

	Ε. Συνολικό Κόστος ανά μήνα (όπως αναλύεται παρακάτω στα Ε1-Ε7)
	€

	Ε1. Ποσό πάσης φύσεως αποδοχών για το σύνολο των εργαζομένων στις υπηρεσίες καθαριότητας (μεταφορά από Πίνακα 4-Γ1)
	€

	Ε2. Ποσό εργοδοτικών εισφορών για το σύνολο των εργαζομένων στις υπηρεσίες καθαριότητας (μεταφορά από Πίνακα 4-Γ2)
	€

	[bookmark: _Hlk138284879]Ε3. Ποσό εργοδοτικής εισφοράς υπέρ Ε.Λ.Π.Κ.
	€

	Ε4. Κόστος απασχόλησης επόπτη
	€

	Ε5.  Κόστος υλικών, εξοπλισμού και αναλώσιμων καθαριότητας 
	€

	Ε6.  Κόστος διοικητικό για όλες τις υπηρεσίες
	€

	Ε7. Νόμιμες κρατήσεις υπέρ Δημοσίου και τρίτων
       Δεν συμπεριλαμβάνεται η παρακράτηση φόρου εισοδήματος  8%
	€

	ΣΤ. Εργολαβικό Κέρδος ανά μήνα : [Ε] x ποσοστό …. % =
	€

	ΜΗΝΙΑΙΟ ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΙ ΚΕΡΔΟΣ [Ε]+[ΣΤ]
	€

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ (ΕΤΗΣΙΟ) ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΙ ΚΕΡΔΟΣ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α.
	€

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ (ΕΤΗΣΙΟ) ΚΟΣΤΟΣ ΚΑΙ ΚΕΡΔΟΣ ΜΕ Φ.Π.Α.
	€



	ΠΙΝΑΚΑΣ 3
ΑΝΑΛΥΣΗ ΝΟΜΙΜΩΝ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ

	1. Μέσος όρος αποδοχών εργαζομένων καθαριότητας 
     *Επισυνάπτεται αναλυτική κατάσταση με αποδοχές (ημερομίσθια)
	€

	2. Κάλυψη κανονικής άδειας
	€

	3. Αναλογία άδειας αντικαταστάτη
	€

	4. Σύνολο [1]+[2]+[3] =
	€

	5. Αναλογία επιδόματος αδείας
	€

	6. Αναλογία δώρου Πάσχα
	€

	7. Αναλογία δώρου Χριστουγέννων
	€

	8. Σύνολο [4]+[5]+[6]+[7] =
	€

	9. Εργοδοτικές εισφορές : [8] x ποσοστό ….% =
	€

	10. Συνολικό εργοδοτικό κόστος [8]+[9] =
	€

	11. Ωριαίο εργοδοτικό κόστος (εργατοώρα) =
	€




	ΠΙΝΑΚΑΣ 4
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΤΗΣΙΟΥ ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ

	
Α. ΤΑΚΤΙΚΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΚΤΙΡΙΩΝ
	ΣΥΝΟΛΑ ΩΡΩΝ
ΓΙΑ ΕΝΑ (1) ΕΤΟΣ

	ΕΤΗΣΙΟ
ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ

	1. ΜΈΓΑΡΟ ΑΚΑΔΗΜΊΑΣ ΑΘΗΝΏΝ (ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 28)
επιφάνεια ισογείου 1.190 m² , υπόγειο 427 m² , αύλειος χώρος 383 m²
	
	

	1) Ισόγειο και αύλειος χώρος πέντε (5) φορές την εβδομάδα 
                2 άτομα (7:00-9:00) και 1 άτομο (11.00-13.00)
2) Υπόγειο (βιβλιοθήκη) τρεις (3) φορές την εβδομάδα
                1 άτομο (7:00-9:00)
3) Βιβλία μία (1) φορά την εβδομάδα 
1 άτομο (9:00-11:00)
	
	

	2. ΣΌΛΩΝΟΣ 84, ~ 550 m²
	
	

	πέντε (5) φορές την εβδομάδα, 1 άτομο (16:00-18:30)
	
	

	3. ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 14, ~ 1.400 m²
	
	

	τρεις (3) φορές την εβδομάδα, 2 άτομα (7:00-10:00)
	
	

	4. ΑΛΕΞ. ΣΟΎΤΣΟΥ 22, 487,30 m²
	
	

	δύο (2) φορές την εβδομάδα, 2 άτομα (7:00-9:00)
	
	

	5. ΗΠΊΤΟΥ 3, 812,30 m² & προαύλιος χώρος ~ 50 m²
	
	

	τρεις (3) φορές την εβδομάδα, 2 άτομα (8:00-10:30)
	
	

	6. ΒΑΣΙΛΊΣΣΗΣ ΣΟΦΙΑΣ  79, 260 m²
	
	

	τρεις (3) φορές την εβδομάδα, 1 άτομο (15.30-17.00)
	
	

	7. ΒΙΒΛΙΟΠΩΛΕΙΟ, ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 25 -29, 38,85 m²
	
	

	μία (1) φορά την εβδομάδα, 1 άτομο (9:00-10:00)
	
	

	8. ΥΨΗΛΑΝΤΟΥ 9, ΦΙΛΟΣΟΦΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ ΕΛΛΗΣ ΛΑΜΠΡΙΔΗ ~ 100 m²
	
	

	μία (1) φορά την εβδομάδα, 1 άτομο (9:00-11:00 )
	
	

	9. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΕΩΣ 23 & ΚΑΙΣΑΡΕΙΑΣ 13, ~ 236 m²  
	
	

	δύο (2) φορές την εβδομάδα, 1 άτομο (9:00-11:00 )
	
	

	10. ΣΩΡΑΝΟΎ ΕΦΕΣΊΟΥ 4, τμήμα ισογείου & τμήμα 1ου ορόφου 
425 m² συμπεριλαμβανομένου τριών (3) πυρήνων τουαλετών
	
	

	δύο (2) φορές την εβδομάδα, 1 άτομο (9:00-11:00 )
	
	

	
ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ Α 

	

	
€

	

	[bookmark: _Hlk72751804]
Β. ΠΕΡΙΟΔΙΚΕΣ ΚΑΙ ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΚΤΙΡΙΑ
	ΣΥΝΟΛΑ ΩΡΩΝ
ΓΙΑ ΕΝΑ (1) ΕΤΟΣ
	ΕΤΗΣΙΟ
ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ

	1. Καθαρισμός τζαμιών κάθε έξι (6) μήνες, δηλαδή δύο (2) φορές κατ’ έτος, έως 200 ώρες
	200

	

	2. Μάζεμα - Μεταφορά - Καθαρισμός - Αποθήκευση - Στρώσιμο χαλιών τον Οκτώβριο και Απρίλιο, έως 100 ώρες
	100
	

	3. Έκτακτος καθαρισμός (Δευτέρα έως Παρασκευή) για εκδηλώσεις, ή σε έκτακτες περιστάσεις, έως 150 ώρες
	150
	

	
ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ Β 

	
450
	
€

	

	Γ. ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ Α+Β

	€

	Γ1. Εκ του οποίου πάσης φύσεως αποδοχές

	€

	Γ2. Εκ του οποίου εργοδοτικές εισφορές

	€



	ΠΙΝΑΚΑΣ 5
ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ ΚΟΣΤΟΥΣ ΕΠΟΠΤΗ (Ε4) ΚΑΙ
ΚΟΣΤΟΥΣ ΥΛΙΚΩΝ, ΕΞΟΛΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (Ε5)

	1. Κόστος απασχόλησης επόπτη (υπαλλήλου ή συνεργάτη) με τουλάχιστον τριετή εμπειρία


	2. Κόστος υλικών, εξοπλισμού και αναλώσιμων καθαριότητας


	3. Άλλες διευκρινίσεις ή εξηγήσεις




Η παρούσα προσφορά ισχύει και με δεσμεύει για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών από την επόμενη της διενέργειας του διαγωνισμού.
Σημειώνονται τα εξής: Η παρούσα προσφορά και οι πίνακες συντάσσονται βάσει της ισχύουσας εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας κατά την ημέρα της υποβολής της. 
Η τιμή για καθένα από τα πεδία των παραπάνω πινάκων πρέπει να είναι μια και μοναδική. 
Η αναγραφή της τιμής σε Ευρώ μπορεί να γίνεται μέχρι δύο δεκαδικά ψηφία. 
Εφόσον από την προσφορά δεν προκύπτει με σαφήνεια η προσφερόμενη τιμή ή δεν δίδεται ενιαία τιμή η προσφορά απορρίπτεται, με την επιφύλαξη του άρθρου 102 του Ν. 4412/2016.
Οποιαδήποτε διευκρίνιση ή επεξήγηση του τρόπου υπολογισμού του εργοδοτικού κόστους, εφόσον ο προσφέρων κρίνει ότι αυτή είναι αναγκαία, μπορεί να δηλωθεί στον Πίνακα 5 της παρούσας Οικονομικής Προσφοράς και σε περίπτωση έλλειψης χώρου στο τέλος του πίνακα αυτού.
Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει από τους προσφέροντες στοιχεία απαραίτητα για την τεκμηρίωση της προσφοράς, των τιμών που δηλώνονται και της ανάλυσής τους, σύμφωνα με το άρθρο 102 του Ν. 4412/2016. Η ευθύνη για την ακρίβεια των δηλωθέντων βαρύνει τον προσφέροντα.
Υποχρεωτικά επισυνάπτονται: 
α) Αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας, η οποία δηλώνεται στο (Γ) του Πίνακα 2 της παρούσας Οικονομικής Προσφοράς, σύμφωνα με το άρθρο 68 του Ν. 3863/2010. 
β) Αναλυτική κατάσταση με τις αποδοχές κάθε εργαζομένου, ο οποίος θα απασχολείται στις υπηρεσίες καθαριότητας, που ζητούνται στη Διακήρυξη, και βάσει των οποίων υπολογίζεται ο μέσος όρος, που δηλώνεται στο (1) του Πίνακα 3 της παρούσας Οικονομικής Προσφοράς.
Η παρούσα Οικονομική Προσφορά και η συνημμένη αναλυτική κατάσταση με τις αποδοχές πρέπει να φέρουν ψηφιακή υπογραφή του προσφέροντος στην περίπτωση ατομικής επιχείρησης ή του νόμιμου εκπροσώπου του στην περίπτωση εταιρείας ή άλλου νομικού προσώπου.

(Τόπος) ……………………, (Ημερομηνία) ……………………. 2024
Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ


(Υπογραφή) ……………………….……………………
[2]

